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Willkommen bei der conceptAS GmbH

Unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sind das wichtigste Kapital.

Nur zufriedene Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen bringen gute Leistungen.
Letztendlich ist die Arbeitsleistung samtlicher unserer Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen das Mal} aller Dinge in Sachen Kundenzufriedenheit. Aus diesem
Grund sind wir immer bedacht, fur jeden Mitarbeiter oder Mitarbeiterin den
passenden Kundenbetrieb zu finden. Wir versuchen, die Wunsche und Vorstellungen
der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen so weit wie moglich zu bertcksichtigen.

Das Ergebnis der conceptAS Ludwigsburg hangt vom Erfolg ihrer Kunden ab.

Der Kunde steht im Mittelpunkt.

Unsere Aufgabe ist es taglich, auch auf die Wunsche und Vorstellungen unserer
Kunden individuell einzugehen. Nur so wird eine langfristige Kundenbindung erreicht.
Der Erfolg eines Dienstleistungsbetriebes im Personalbereich ist immer direkt
abhangig von einer erfolgreichen Arbeit der Kundenbetriebe.

Warum Unternehmen und Mitarbeitende uns vertrauen.

Wir arbeiten ehrlich, respektvoll und gewissenhaft — Werte, die seit Beginn
unserer Unternehmens-geschichte fest in unserer Arbeit verankert sind. Unsere
Kunden schatzen besonders:

M Regionale Nahe und starke Vernetzung in Siiddeutschland

M Hohe Zuverldssigkeit und sorgfaltige Personalbesetzung

M Individuelle Losungen, statt Standardprozesse

M Langjahrige Erfahrung in Logistik, Produktion, Technik und
kaufmannischen Bereichen

M Ebenso liegt uns die Zufriedenheit unserer Mitarbeiter am Herzen —
denn nur motivierte und gut betreute Menschen leisten hervorragende
Arbeit und tragen zum Erfolg unserer Kunden bei.
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Die conceptAS Gesellschaft fur Personaliberlassung mbH
Ludwigsburg wurde am 01.01.2005 in Ludwigsburg
gegrundet.

Unsere Kunden sind Uberwiegend Firmen aus den Bereichen
Industrie, Handwerk und Handel.

Uber 20 Jahre Expertise — Ihr Vorteil in jeder Personalfrage.

Seit UOber zwei  Jahrzehnten stent  conceptAS  fur  professionelle
Personaldienstleistung, die Menschen und Unternehmen wirklich weiterbringt.
Unsere langjahrige Erfahrung bedeutet fur Sie: tiefes Branchenwissen, gewachsene
Netzwerke und ein feines Gespur dafur, welche Lésungen heute und morgen
gebraucht werden.

Ob qualifiziertes Fachpersonal, flexible Projektunterstitzung oder individuelle HR-
Konzepte — wir verbinden Kompetenz mit echter Leidenschaft fir das, was wir tun.
Dabei setzen wir auf klare Kommunikation, transparente Prozesse und einen
partnerschaftlichen Umgang auf Augenhdhe.

Weil Personal mehr ist als ein Job.

Wir schaffen Verbindungen, die halten — zuverlassig, nachhaltig und mit dem
Anspruch, jeden Tag ein bisschen besser zu werden. Profitieren auch Sie von uber
20 Jahren Erfahrung, auf die sich zahlreiche Unternehmen und Bewerber seit Jahren
verlassen.

Im Gleichgewicht zwischen Kundenanforderungen und
Mitarbeiterzufriedenheit.

Als Dienstleistungsunternehmen im Personalbereich missen wir zum einen die
Bedurfnisse und Interessen der Kunden und zum anderen die unserer Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen in Einklang bringen. Die Herausforderung ist es hierbei,
zuverlassiges und entsprechend ausgebildetes Personal bei guter Entlohnung zu
beschaftigen und dennoch dem Kunden einen gutes Preis- / Leistungsverhaltnis
bieten zu konnen. Durch die langjahrige Erfahrung und der hohen Qualifikation
unseres internen Teams konnten wir uns als Personaldienstleister sehr gut am Markt
etablieren. Eine schnelle Reaktionszeit sowie kurze Entscheidungswege waren
schon immer ein wichtiger Bestandteil des Unternehmens.

Die conceptAS GmbH Ludwigsburg zeichnet sich durch die
korrekte Abwicklung aller Geschaftsbeziehungen sowonhl
gegenuber den Kunden wie auch den Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen aus. Eine Einhaltung der gesetzlichen
Vorschriffen ~war und ist fur das Unternehmen
selbstverstandlich.
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Sie wollen Flexibilitat?

Die meisten Unternehmen wollen durch den Einsatz
von Zeitpersonal flexibler werden. Zeitpersonal hilft
dabei Auftragsspitzen abzufangen. Uber die kurzfristig
verfugbaren Personalreserven konnen Entleiher
gezielt dort Personal einsetzen, wo es gebraucht wird.
Diese Flexibilisierung ist eine zentrale Aufgabe der
Zeitarbeit.

Sie benoétigen kurzfristig Personal?

Viele Unternehmen setzen auf Zeitpersonal um
Personalengpasse zu Uberbriucken, wie zum Beispiel
bei krankheitsbedingten Ausfallen von Mitarbeitern.
Auch in Zeiten von wenigen Fachkraften auf dem
Arbeitsmarkt bleiben Stellen oft lange unbesetzt. Dies
fuhrt zu einer Mehrbelastung des Personals und ggf.
zu teuren Uberstunden. Zeitarbeitspersonal kann
helfen dies zu vermeiden.

Sie wollen Kandidaten flir die Einstellung finden?

Der Einsatz von Zeitpersonal kann auch zur
Erprobung eines Mitarbeiters oder einer Mitarbeiterin
dienen. Das Unternehmen und der Mitarbeiter bzw.
die Mitarbeiterin konnen prufen, ob sie zueinander
passen. Uber die Halfte der Unternehmen setzt
Zeitpersonal ein, um Kandidaten fiur die spatere
Anstellung zu finden. Fur Zeitpersonal ist die
Arbeitnehmeriberlassung eine Chance bei einem
Unternehmen fest angestellt zu werden. Etwa jeder
vierte Facharbeiter bzw. Facharbeiterin wird nach
einer gewissen Zeit in ein festes Arbeitsverhaltnis
ubernommen.

Sie wollen Kosteneffizient arbeiten?

Far Unternehmen lassen sich die Personalkosten in
der Zeitarbeit sehr gut kalkulieren. Diese sind in der
Regel geringer als bei einer Festanstellung. Samtliche
Lohnneben- und Ausfallkosten Ubernimmt die
Zeitarbeitsfirma. Kosten fur die Personalbeschaffung
fallen nicht an. Der Verleiher stellt passende
Mitarbeiter aus seinem Pool zur Verfugung. Der
Entleiher zahlt nur fur die tatsachlich geleisteten
Stunden einen Stundenverrechnungssatz.

Flexibilitat & Geschwindigkeit
e Schnelle Verfugbarkeit

Anpassung an  saisonale
Schwankungen
e Breites

Qualifikationsspektrum
e Entlastung & Effizienz

Kalkulierbare Kosten

e Reduzierter
Verwaltungsaufwand
e Keine Rekrutierungskosten
e Schnelle Einarbeitung
e Sicherheit
& Risikominimierung

Minimiertes Arbeitgeberrisiko

e Erprobung vor Festeinstellung
e Schnelle Reaktion auf
Marktveranderung

Wir bringen Menschen und

Unternehmen erfolgreich
zusammen!
Als moderner Personal-

dienstleister  unterstitzen  wir
Unternehmen dabei, flexibel zu
wachsen, Engpasse zu ldsen
und die richtigen Talente
langfristig zu gewinnen. Unsere
Leistungen decken den
gesamten Prozess ab — von der
kurzfristigen Einsatzplanung bis
zum strategischen Recruiting.

Mitglied im

W GVP

Gesamtverband der Personaldienstleister
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